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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


    Đồng Nai,  ngày 10 tháng 08 năm 2015


KẾ HOẠCH
Tập huấn “Kỹ năng thương lượng, ký kết thỏa ước lao động tập thể; 
Bộ Luật Lao động; Luật Công đoàn; Quy chế dân chủ năm 2015”.

Căn cứ Hợp đồng trách nhiệm số 02/HĐ-STP ngày 25/6/2015 giữa Sở Tư pháp và Liên đoàn Lao động tỉnh Đồng Nai về phân bổ kinh phí thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật năm 2015.
I. Mục đích - yêu cầu:
Nhằm thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong công nhân, viên chức, lao động trên địa bàn tỉnh; Nâng cao ý thức trách nhiệm của người sử dụng lao động, quản lý doanh nghiệp đối với người lao động; Trang bị kiến thức pháp luật, tăng cường vai trò của BCH CĐCS trong việc bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng cho người lao động, góp phần tạo mối quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ trong doanh nghiệp, hạn chế tranh chấp lao động tập thể, đình công, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Đồng Nai xây dựng kế hoạch tập huấn “Kỹ năng thương lượng, ký kết thỏa ước lao động tập thể; Bộ Luật Lao động và Luật Công đoàn; Quy chế dân chủ” năm 2015 như sau:
II. Nội dung tập huấn: 
- Khái quát các nội dung, cơ sở pháp lý trong thương lượng, ký kết và thực hiện thỏa ước lao động tập thể, Quy chế dân chủ ở cơ sở tại nơi làm việc.

- Hướng dẫn cho cán bộ CĐCS kỹ năng thương lượng, ký kết và thực hiện có hiệu quả thỏa ước lao động tập thể trong doanh nghiệp.

- Hướng dẫn cho cán bộ CĐCS kỹ năng đối thoại tại nơi làm việc, tổ chức Hội nghị người lao động và xây dựng các quy chế theo nghị định 60/2013/NĐ-CP ngày 19/6/2013 của Chính phủ. 

III. Đối tượng và số lượng học viên tham dự:

- Đối tượng tham dự tập huấn là cán bộ CĐCS (Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Uỷ viên BCH công đoàn cơ sở) đang làm việc trong các doanh nghiệp.

- Mỗi lớp tập huấn có số lượng học viên tham dự tối đa là 50 người, riêng những doanh nghiệp có từ 5.000 lao động trở lên có thể mời từ 3-5 người tham dự.
IV. Thời gian thực hiện dự kiến như sau:
1. LĐLĐ TP. Biên Hòa: Ngày 08, 09 tháng 09/2015 (100 học viên).

2. LĐLĐ huyện Trảng Bom: Ngày 10,11 tháng 09/2015 (100 học viên). 

3. LĐLĐ huyện Nhơn Trạch: Ngày 15,16 tháng 09/2015 (100 học viên).
4. LĐLĐ Huyện Long Thành: Ngày 17,18 tháng 09/2015 (100 học viên).

5. LĐLĐ Thị xã Long Khánh: Ngày 22 tháng 09/2015 (50 học viên).

6. LĐLĐ Huyện Vĩnh Cửu: Ngày 24 tháng 09/2015 (50 học viên).

7. LĐLĐ Huyện Thống Nhất: Ngày 29 tháng 09/2015 (50 học viên).

8. LĐLĐ Huyện Xuân Lộc: Ngày 01 tháng 10/2015 (50 học viên).
9. Công đoàn KCN Biên Hòa: Ngày 07,08,09/10/2015 (150 học viên).
V. Tổ chức thực hiện:

1. Nguồn kinh phí thực hiện do Sở Tư pháp tỉnh Đồng Nai cấp.
2. Giảng viên tập huấn: Liên đoàn Lao động tỉnh và  Ban Quản lý các khu công nghiệp Đồng Nai.
3. Giao Ban Chính sách Pháp luật – Liên đoàn Lao động tỉnh tham mưu Ban Thường vụ chuẩn bị các nội dung tập huấn; Liên hệ với Ban Quản lý các khu công nghiệp thống nhất nội dung, tài liệu tập huấn; Phối hợp cùng với các Ban chuyên đề, công đoàn cấp trên cơ sở trong việc chọn doanh nghiệp tham gia, phân bổ kinh phí, bố trí xe và thực hiện các thủ tục thanh quyết toán khi tổ chức xong lớp học theo kế hoạch.

4. Đề nghị Ban Quản lý các khu công nghiệp cử cán bộ, phối hợp cùng Ban Chính sách pháp luật LĐLĐ tỉnh chuẩn bị nội dung và tham gia tập huấn.
5. Công đoàn cấp trên cơ sở nơi được chọn tập huấn có trách nhiệm chọn cử đại biểu tham dự tập huấn theo đúng đối tượng, thành phần, số lượng theo nội dung kế hoạch này đồng thời hỗ trợ bố trí địa điểm tập huấn tại đơn vị.
Trên đây là kế hoạch tập huấn “Kỹ năng thương lượng, ký kết thỏa ước lao động tập thể; Bộ Luật Lao động; Luật Công đoàn; Quy chế dân chủ” năm 2015, đề nghị các Ban chuyên đề, công đoàn cấp trên cơ sở căn cứ kế hoạch thực hiện./.  
	Nơi nhận:

- Sở Tư pháp tỉnh; 

- BQL các KCN tỉnh;  

- CĐ cấp trên cơ sở theo KH;

- CĐ KCN Biên Hòa; 

- Chủ tịch, PCT LĐLĐ tỉnh;

- Ban VP, TaC, TG LĐLĐ tỉnh;

- Lưu VT, CSPL.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH 

(đã ký)
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